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COMUnLara

La Vocalia de Residents de la Societat Catalana de Medicina Familiar i Comunitaria (CAMFiC)
forma part de la Societat Catalana de Medicina Familiar i Comunitaria (CAMFiC), que és la
societat cientifica de Metges de Familia i Comunitaria (MFiC) més important del nostre pais. El
seu objectiu és promoure el desenvolupament d'una Atencid Primaria resolutiva i d'alta
qualitat, centrada en la millora de la salut de la comunitat, tot potenciant i facilitant el
desenvolupament professional dels Metges Residents en formacid (MIR).

La Vocalia de Residents de la CAMFiC, té la ferma voluntat de ser el punt de trobada de tots i
totes els/les metges/sses MIR de MFiC de les Unitats Docents de Catalunya i esdevenir la seva
via d’expressié i canalitzacié de les queixes i propostes de millora del nostre Sistema Sanitari.

La Vocalia de Residents de la CAMFiC, en representacio dels metges MIR de MFiC de Catalunya
vol expressar que:

Durant els ultims mesos s’han aplicat de forma sistematica diferents tipus de mesures
relacionades amb les nostres condicions formatives i laborals. D’una banda, s’han aplicat
retallades en les activitats propies de la condicid de Metge Resident Intern i per una altra
banda, s’han aplicat les mateixes retallades que les del personal estatuari de I'Institut Catala
de la Salut (ICS), resultant un conjunt de mesures que ens afectat en la seva totalitat. En
aquest context, fa uns mesos que Recursos Humans de I'ICS va decidir disminuir les hores de
retribucié de la Jornada de Formacié Complementaria hospitalaria, en qué els metges
residents de MFiC es van veure afectats d’una forma directa. En els Ultims dies, hem sabut que
aquesta mesura de reduccio de la Jornada de Formacié Complementaria també s’aplicara en la
feina que realitzem diariament als Centres d’Atencié Primaria. Informacié que en ha arribat
per canals indirectes i mai amb un comunicat oficial de I'Institut Catala de la Salut.

La Vocalia de Residents de la CAMFIC, considera que aquesta mesura tindra conseqiiéncies
directes en la formacid i desenvolupament laboral dels Metges Residents, ates que:

- Potencia la pérdua de motivacid per part del personal i les noves incorporacions a
I’especialitat.

- Fomenta la precaritzacié dels Metges de Familia durant la seva etapa formativa i
posteriorment com a personal adjunt .

- Provoca la péerdua real de part del talent medic i professional cap a altres paisos de la
Uniod Europea i fora del continent.

- Estableix una desigualtat respecte als col-legues d’altres comunitats autonomes de
I’estat Espanyol.

- Provoca una pérdua de l'excel-lencia clinica assolida al llarg dels anys i de la qual
gaudeix la nostra poblacié i és reconeguda internacionalment.
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Per tot I'exposat anteriorment, expressem el nostre profund malestar i desacord amb les
darreres decisions preses per la Gerencia de I'ICS, atés que considerem que estan motivades
per criteris exclusivament economics, sense valorar els aspectes formatius i laborals dels
metges MIR.

Finalment, la Vocalia de Residents de la CAMFiC expressa la seva voluntat de generar un espai
de debat i dialeg amb els diferents organs de govern escaients per valorar les ultimes decisions
realitzades i iniciar un cami de dialeg i col-laboracio.
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